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Homenaje a Eugéne Enriquez (1931-2024)

La Red Mexicana de Investigadores en Estudios Organizacionales (REMINEO), A. C.
el Departamento de Estudios Organizacionales de la Universidad de Guanajuato
el Programa de Posgrado en Estudios Organizacionales de la
Unidad Iztapalapa de la UAM
el Departamento de Administracion de la Unidad Azcapotzalco de la UAM

extienden la presente

Constancla

Cynthia del Rocio Diaz Quistian
Mario Alberto Martinez Roja
Mariana Guadalupe Martinez Pacheco

Por su participacion en Expo Tu Tesis, Proyectos Aplicados y
Carteles Cientificos para el dialogo académico, sobre el
proyecto: “Clima toxico y agotamiento laboral: EIl mobbing
como factor desencadenante del Burnout”, en el marco del
XXl Congreso Internacional de Analisis y Estudios
Organizacionales.

Ciudad de Guanajuato, Gto, México, del 1 al 5 de septiembre de 2025.
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Dr. Alexander Naime Libien Dr. Jorge AIberth/osas Castro Dra. Ariadna Crisantema Martinez Hernandez

Secretario Ejecutivo de la Red Mexicana de Presidente de la Red Mexicana de Directora del Departamento de Estudios Organizacionales

Investigadores en Estudios Organizacionales Investigadores en Estudios Organizacionales de la Divisién de Ciencias Econdmico-Administrativas
(REMINEO), A. C. (REMINEO), A. C. de la Universidad de Guanajuato, Campus Guanajuato



